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依據

•依111年6月16日本校永續發展推動委員會第一次會議決議辦理。

•為配合THE大學影響力排名(THE Impact Rankings)資料提供，請
各院系所及相關行政單位SDG填報負責人填報並上傳執行與聯合
國17項永續發展目標(SDGs)相關資料至google表單。

目的

建立本校SDG績效成果，提高本校國際能見度與排名，兼具宣傳

與資料建置之雙重效益。



聯合國永續發展目標(SDGs)
• 2015年聯合國制定公布。

• 17項永續發展目標(Sustainable Development Goals, SDGs)

•為回應現今所面臨的全球性挑戰，例如貧窮、不平等、氣候變遷、
環境惡化、和平與正義等。

•大學執行永續發展目標是為呈現大學對於社會(Social) 、經濟
(Economic)和環境(Environment)的影響力(Impact) 。著重於大
學對社會永續發展的培養與投資。



SDGs 指標 說明

SDG1 消除貧窮(社會) 消除各地一切的貧窮

SDG2 消除飢餓 終止飢餓，實現糧食安全和改善營養，並推廣永續農業

SDG3 良好健康與福祉(社會) 確保各年齡層人群擁有健康生活與促進其福祉

SDG4 優質教育(社會) 確保完整與平等優質教育與促進終身學習機會

SDG5 性別平等(社會) 實現性別平等，增強所有婦女和女童的權能

SDG6 清潔飲水和衛生設施(環境) 確保每人都能享有水資源與衛生設施

SDG7 經濟適用的清潔能源(經濟) 確保人人皆能享有能負擔、安全、永續及現代的能源

SDG8 體面工作和經濟成長(經濟) 促進人人擁有完整與有序經濟成長、職業與尊嚴工作

SDG9 產業、創新和基礎設施 建立有韌性的基礎建設，促進永續的產業化與鼓勵創新

SDG10 減少不平等(社會) 減少國內與國家之間的不平等

SDG11 可持續性城市和社區 建設包容、安全、有抵禦災害能力和可持續的城市和人類住區

SDG12 負責任消費與生產 確保永續消費與生產模式

SDG13 氣候行動(環境) 採取緊急措施以對抗氣候變遷及其影響

SDG14 水下生物(環境) 保育與永續利用海洋及海洋資源

SDG15 陸地生物(環境) 永續管理森林、對抗沙漠化、終止及扭轉土地退化、遏止生物多樣性的喪失

SDG16 和平、正義與強大機構(社會) 提倡正義和平且包容的社會

SDG17 促進目標實現的夥伴關係 活絡全球夥伴關係以實現永續發展



➢ google表單連結：

1. 量化指標：https://forms.gle/UNvNmEXKNVdYiFwq9

2. 質化指標：https://forms.gle/8xNhceM6jksrSnXD6

➢ SDGs指標填報內容說明：
https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/760178725.xlsx

➢ 填報操作說明檔案：

1. 量化指標：https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/843050596.mp4

2. 質化指標：https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/602750123.mp4

SDG表單

https://forms.gle/UNvNmEXKNVdYiFwq9
https://forms.gle/8xNhceM6jksrSnXD6
https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/760178725.xlsx
https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/843050596.mp4
https://usrsdg.ntou.edu.tw/var/file/103/1103/img/602750123.mp4


填報注意事項1.填報單位

•校內行政單位與學術單位(院與各系所為獨立單位，皆須各自填報)

單位

行政單位 教務處、研發處、學務處、總務處、圖資處、
國際處、體育室、秘書室、人事室、主計室、
職業安全衛生中心、產學營運總中心、馬祖行
政處、海大附中

學術單位 七學院暨各系所、共同教育中心、海洋中心、
臺灣海洋教育中心、海事發展與訓練中心、海洋
工程科技中心



填報注意事項2.資料上傳年度與數量
•因應SDG表單建置及配合排名填報時程，今年需填報2022年度資料
並上傳相關佐證資料。

•質化質料填報，請著重具故事性的資料描述，以時間軸呈現資料質與
量的成長。
填報截止日 填報資料年度 填報內容與數

量
方式 進度檢核

2023年10月2日前 2022全年

(1月至12月)

1.量化數據
2.質化資料(各
單位每年至少
需填3筆資料)

請至google表單篩選
2022年，填報執行SDG 
相關作為。

10月初檢核上傳資料，
遇遺漏不全之處，即發
通知催補，並列印報表，
呈報主管會議。

◎◎各單位資料請先呈核各處、室、中心、系所、學院主管後，再至google表單填報或上傳資料。



填報注意事項3.選填SDG主題
• 所填報資料請依活動主題或目的歸類與SDG相符目標(可複選)

SDGs 指標 說明 歷年資料來源或依題目性質分類
SDG1 消除貧窮 貧窮支援 教務處(助學計畫、獎助金、USR) 、研發處(獎助金)、學務處(獎學金)、國際處(獎學金)

SDG2 消除飢餓 糧食安全、永續農業 教務處(養殖系所畢業人數)、學務處(食物安全知識、可持續性食材購買)、總務處(提供可持續食物)

SDG3 良好健康與福祉 健康福祉相關 教務處(運動相關研習班、USR)、研發處(研究相關、與醫療衛生機構合作)、學務處(心諮服務、健康促
進)、體育室(體育設施)(體育課程)、職安衛中心(健康促進活動)

SDG4 優質教育 對校內外辦理相關教育計劃
或推廣活動、終身學習

教務處、學務處、圖資處、產學營運總中心、各學院、各系所、師培中心(教師進修研習)、共教中心、
臺灣海洋教育中心、海事發展與訓練中心

SDG5 性別平等 女性權益 教務處(第一代女大學生、女性求學保障)、人事室(男女性一級主管人數、保障女性政策)

SDG6 清潔飲水和衛生設施 水或環境資源推廣 總務處

SDG7 經濟適用的清潔能源 建築、再生能源、節能技術 教務處(USR)、總務處、研發處(能源技術研究計畫)、馬祖行政處、產學營運總中心、海工中心

SDG8 體面工作和經濟成長 勞工平權、雇用措施 教務處(1個月以上學生實習人數)、人事室(勞資會議)(教職員工人數)、學務處(性平委員會)

SDG9 產業、創新和基礎設施 產業相關 人事室(教職員工人數)、產學營運總中心(衍生公司)、研發處(研究收入)、海洋中心(研究收入)

SDG10 減少不平等 尊重多元平等、反歧視 教務處、學務處、總務處(無障礙設施) 、國際處、人事室

SDG11 可持續性城市和社區 城市發展、文史資源、展覽
或文藝表演

學務處(學生社團)、總務處(綠色空間)、圖書館(圖書資源)、體育室(體育設施或校園運動空間) 、共教
中心(藝文、華語文規劃) 、人社院

SDG12 負責任消費與生產 永續、廢物處理 總務處

SDG13 氣候行動 氣候、環境教育 教務處、總務處、海洋中心、臺灣海洋教育中心、海工中心、海資院、環漁系、海洋系、地球所、海
資所、環態所

SDG14 水下生物 海洋生態 教務處(USR)、研發處、學務處、總務處、海洋中心、生科院、海資院、食科系、食安所、生科系、海
生所、海洋生技學士學程、環漁系、海洋系、地球所、海資所、環態所

SDG15 陸地生物 陸域生態、廢物處理 總務處、環漁系

SDG16 和平、正義與強大機構 推廣正義和平概念 教務處、研發處(學術自由) 、秘書室、人事室、主計室(財務狀況)、各學院、各系所

SDG17 促進目標實現的夥伴關係 學校或單位出版品、與校外
其他單位合作、國際合作

教務處、研發處、國際處、馬祖行政處、海洋中心、海工中心、臺灣海洋教育中心、共教中心、各學
院、各系所

1.各指標歸類請以實際主題
內容為主，可不受下表限制。
2.星號( )為優先選填指標項
目，SDG17為必填項目。



目前google表單已建置完成

9月19日至10月2日正式填報

感謝大家配合

※簡報檔案及填報相關表單請至
(https://usrsdg.ntou.edu.tw/p/404-1103-

91212.php?Lang=zh-tw)下載
連絡窗口：校務研究組顏小姐(分機1038)

https://usrsdg.ntou.edu.tw/p/404-1103-91212.php?Lang=zh-tw

